
m @ l1'rilijii:iLiii'' 
"u*'l;'!'i"i""' $*i

Uniur:ea Ecroflsatla

w l&ffi;ffi&
R $ i!],1rtr'ilt!,1 i:li::'

ry .,rfi.,i r,rittarttii,

Nr.182/26.09.2025

PIAN PH BUTTH PRACTLCI

Titlul proiectului DR36F - ,,Sprijin pentru gestionarea, monitorizarea si evaluarea strategiei de

dezvoltare locala, precum si animarea acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor intre partile

interesate"
Nr. Contract de finantare: C 3501F110002233600110

Asociatia GAL TELEORMAN REGIUNEA VLASCA care implementeaza strategia de dezvoltare

Iocala a Parteneriatului TELEORMAN NORD 2023

ffiiil d. bune practici curenta se va desfasura in domeniul social si va viza sustinerea dezvoltarii

comunitare prin promovarea serviciilor sociale ca factori esentiali pentru imbunatatirea calitatii

vietii si coeziunii sociale in teritoriul GAL.

Scopul principal al vizitei este promovarea investitiilor in domeniul social, precum si sustinerea

dezvoltarii comunitare durabile prin evidentierea unor exemple concrete de bune practici'

Activitatea propusa urmareste familiarizarea participantilor cu modalitati de imbunatatire a

serviciilor sociale, in vederea cresterii calitatii si impactului interventiilor sociale din

teritoriul GAL prin invatarea directa de la alte experiente de succes. Yizita de bune practici

curenta este o unealta strategica esentiala de invatare, networking si inovare.

Actiunile curente de schimb de experienta acopera domeniilevizale de interventiile propuse in

SDL, mai exact acestea sunt in concordanta cu Interventia 2. Investitii in domeniul social si aI

sanatatii din strategia de dezvoltare locala GAL.
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Invatare practica si insPiratie:
o Identificarea si promovarea modelelor de servicii sociale cu impact pozitiv asupra

comunitatii;
o Facilitarea schimbului de cunostinte si experiente intre participanti si

reprezentantii initiativelor vizitate;

o Stimularea transferului de bune practici catre teritoriul GAL TELEORMAN

REGIUNEA VLASCA (PARTENERIATUL TELEORMAN NORD 2023), in aliniere cu

Strategia de Dezvoltare Locala;

o A vedea cu proprii ochi cum functioneaza un proiect sau un serviciu social de

succes, a auzi povestea de la cei care l-au implementat (manageri, beneficiari,

voluntari) si a intelege,,secretul" succesului acestuia'

Dezvoltare institutionala: Consolidarea capacitatilor organizationale ale membrilor

GAL [primarii, ONG-uri etc.J prin adoptarea de noi metode de lucru, tehnici de

management de proiect si instrumente de monitorizare.

Construirea parteneriatelor si retelelorl Crearea de legaturi directe cu actorii din zona

vizitata, care pot duce Ia viitoare colaborari, schimburi de experienta continue sau

proiecte comune.

* Generare de idei de proiecte noi:Vizita de bune practici poate fi scanteia care genereaza

idei inovatoare adaptate nevoilor comunitatii de origine. Actorii locali care participa la vizita

de bune practici vad ce este posibil si cum ar putea replica sau adapta modelul vizitat in

contextul local al teritoriului GAL.

t Motivatie si incuraiare: Pentru echipa care lucreaza adesea in conditii dificile, a vedea

un proiect care a reusit este un puternic stimulent moral. Le confirma faptul ca eforturile lor

pot avea rezultate tangibile si Ie reda energia pentru a continua. Vtzila de bune practici

curenta contribuie la iclentificarea solutiilor practice adaptabile la contextul local si,

totodata, la.consolidarea parteneriatelor pentru proiecte viitoare'
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